Nom

100 000
Entrepreneurs

AfB Social & green IT

Article 1

AS-2C

Bleu Ciel
Blanchisserie

Cap Emploi 38

Cetup

CPDS

E2C Isere

Entreprendre pour
apprendre AURA

ESAT Sainte-Agnes

Esthi

Description

Association au service des jeunes depuis 15 ans, pour les rendre acteurs et actrices de
leurs vies, en favorisant I'égalité des chances pour chacun d’eux

Entreprise adaptée donnant une seconde vie au matériel informatique en employant des
personnes en situation de handicap

Association de lutte contre I'inégalité des chances : accompagnement de jeunes (16 - 25
ans) dans leur orientation, leurs études et leur insertion professionnelle

Cabinet spécialisé en management et RH : accompagnement des entreprises et coaching
individuel

Entreprise d’insertion intervenant sur la métropole de Grenoble jusqu’au Pays Voironnais,
proposant des solutions de traitement du linge en s’adaptant aux contraintes de chaque
client : qualité de traitement, conditionnement, étiquetage, livraison, etc.

Accompagnement spécialisé et construction de parcours pour des personnes en situation
de handicap (accompagnement vers I'emploi et la formation, et maintien dans I'emploi)
aupres des personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi et des employeurs privés et

publics

Solution de transport pour acheminer les documents, produits, marchandises a trés forts
enjeux industriels sur le territoire francais et en Europe

Centre de Prestations De Services, ESAT (personnes en situation de handicap psychique)
proposant des services de restauration, routage, nettoyage et entretien

Ecole de la 2éme chance : accompagnement de jeunes 4gés de 16 a 25 ans sortis du
systéme scolaire, avec pas ou peu de diplome, vers le monde professionnel

Parcours entrepreneuriaux réalisés en équipe au sein des établissements scolaires et
d’insertions du département pour développer les liens entre le monde de I'école et le
monde de |'entreprise

ESAT proposant des activités de sous-traitance industrielle, restauration collective,
blanchisserie industrielle, propreté urbaine et espaces verts (+ location de surfaces
industrielles et tertiaires)

ESAT accueillant des personnes en situation de handicap physique, proposant des
prestations hors-murs, des services de sous-traitance industrielle, de routage, de
logistique...

Site web

https://www.100000entrepreneurs.com/

https://www.afb-group.fr/home

https://article-1.eu

https://as-2c.com

https://www.groupe-adequation.com

https://www.op38.eu

https://www.cetup.com/

https://e2c38.fr

https://www.entreprendre-pour-
apprendre.fr/auvergne-rhone-alpes

https://www.ste-agnes.fr/

http://www.esthi.fr,

Contact

Marilyn de Cremoux

marilyn.decremoux@100000entrepreneurs.com

0652354476

Stéphane Pagés
stephane.pages@afb-group.eu

Morgane Buys-Bour
morgane.buys-bour@article-1.eu

Sandrine Antonini
sandrine.antonini@as-2c.com
06 6016 74 20

contact@groupe-adequation.comf

accueil.fontaine@capemploi38.com

communication@cetup.com
04 38 02 23 00

Emmanuelle Dubouil
e.dubouil@apajh38.org

Corentin
AMI-info@e2c38.fr
04 76 29 03 03
Jonathan Simonard
j.simonard@epa-aura.fr
0652 98 06 26

Hugues Blaise
h.blaise @ste-agnes.fr
0476 47 66 21

Christophe Penelle
c.penelle@esthi.fr
06 40 14 96 63


https://www.100000entrepreneurs.com/
https://www.afb-group.fr/home/
https://as-2c.com/
https://www.groupe-adequation.com/
https://www.op38.eu/
https://www.cetup.com/

Nom

GETH

Grenoble-Alpes
Métropole

Handigital

HopDurable

La Pépiniére des
Talents

Le Campus
Numérique

Le Faconnier -
Cafétéria
Le Faconnier -

Espaces Verts

Legrand

Les Mets connus

Les tendances
d'Emma

LHH

LMDES

Description

Groupement d’Employeurs des Travailleurs Handicapés : recrutement et accompagnement
sur-mesure des personnes en situation de handicap en emploi

Direction Insertion et Emploi (opportunités d'emploi pour les publics en insertion et de
recrutement pour les entreprises, gestion prévisionnelle des emplois et compétences...) et
PLIE(accompagnement renforcé des demandeurs d'emploi les plus en difficulté)

Ecole préparatoire aux métiers du numérique ouverte prioritairement, a compétences
égales, aux personnes en situation de handicap

Aménagement du cadre de vie d'entreprises, de collectivités et de particuliers en circuits
courts

Association ayant créé une prépa-apprentissage pour répondre aux besoins éducatifs
spécifiques des jeunes porteurs de troubles DYS de 16 a 19 ans

Organisme proposant des formations aux métiers du numérique via la pédagogie active, a
des personnes éloignées de I'emploi

Entreprise adaptée proposant une offre de restauration (cuisine maison, de saison,
privilégiant les produits locaux) au 25 rue Denfert Rochereau, 38200 Vienne

Entreprise adaptée proposant des services d'entretien et d'aménagement des espaces
verts

Spécialiste mondial des infrastructures électriques et numériques du batiment, proposant
de faire découvrir ses métiers aux publics les plus en difficultés

SIAE proposant une prestation traiteur solidaire (emploi de personnes en insertion), de
qualité (fait maison) et responsable (circuits courts, livraison en vélo ou camionnette
électrique, zéro déchet, option végétarienne...)

Fabrication de produits zéro déchet par des personnes sous main de justice

Cabinet d'experts RH : transition de carriere et mobilité, formation et développement et
recrutement pour les organisations et les employés

Entreprise adaptée employant des personnes en situation de handicap apportant des
services de travail a fagon, logistique et travail in situ + fabrication des produits de la Cave
Noisel

Site web

https://geth.fr

https://emploi.grenoblealpesmetropole.fr,

https://handigital-formation.com/

https://www.hopdurable.fr,

https://www.la-pepiniere-des-talents.fr/

https://le-campus-numerique.fr,

https://www.legrandgroup.com/fr

https://www.lesmetsconnus.org

https://tendances-emma.fr/

https://www.lhh.com/fr/fr,

https://www.Imdes.com/index.html

Contact
Aude Kaufmann
geth38@geth.fr
04 76 07 00 65

Marine Jullien
marine.jullien@grenoblealpesmetropole.fr
0647104998

Fabrice Autissier
contact@handigital-formation.com
06330176 16
Pierre Renault
contact@hopdurable.fr
0671283670
Marine Fourest Raymond
marine @la-pepiniere-des-talents.fr
06 82 32 3061

Claire McCallum
claire.mccallum@le-campus-numerique.fr

Sandy Bernede
s.bernede@apajh38.org
04 74 79 07 09
Bruno Moissenet
b.moissenet@apajh38.org
0476333526
Lisa Martin
lisa.martin@legrand.com
04 76 64 63 81
Clémence Coulais
clemence.coulais@pointdeau.org
06 16 01 20 87
Emma
emmaparticipation@icloud.com
06 62 74 34 40
Elisabeth Gourdel
elisabeth.gourdel@lhh.com
06171512 85
Alain Thomas
Imdes@Imdes.com
06 1578 48 42


https://tendances-emma.fr/

Nom

Mission Locale de
Grenoble

Mission Locale de
Saint-Martin-d'Heéres

Mission Locale Nord-
Isére

Mode d'emplois -
MEDEF Isere

Muneo

Natura Vélo

nea

NQT

Ozé la diversité

Point d'eau

Simplon AURA

Synergie Chantiers
Educatifs

Télémaque

Description Site web

Association visant a orienter et coacher les jeunes grenoblois (16 - 25 ans) dans leur

) ) . https://ml-grenoble.org,
insertion professionnelle

Service recevant, orientant et accompagnant les jeunes de 16 a 25 ans habitant Saint-
Martin-d'Heres, Saint-Martin-d'Uriage, Venon et Chamrousse dans leur insertion
professionnelle

v.tessaire@mljsmh.com

Association pour I'insertion sociale (information santé, aide au logement, aide au
transport...) et professionnelle (stage et immersion en entreprise, orientation, recherche  https://www.mission-locale-nord-isere.fr,
d'emploi...) des jeunes de 16 a 25 ans non scolarisés avec ou sans qualification

https://medef-isere.com/fr/service/mission-

Dispositif d'aide au recrutement régional, ouvert a toutes les entreprises i
mode-demplois-accompagnement-rh

Agence web inclusive et engagée, recrutant des profils neuroatypiques, créatrice

https://www.muneo.fr,
d'Handigital 0

Solutions vélo en Isere (vente, location, entretien et enseignement) https://entreprises.naturavelo.com/

SCOP (entreprise adaptée et ESUS) proposant 7 activités assurées par plus de 600
collaborateurs : imprimerie, sous-traitance, nettoyage, infogérance, back office, https://groupenea.com
rénovation, conseil en QSE

Association qui accompagne des jeunes diplomés Bac+3 et plus, agés de moins de 30 ans

https://ngt.fr
dans leur recherche d’emploi, d’alternance ou dans le lancement de leur start-up

Accompagnement d'entreprises et organisations dans leurs actions en faveur de la

) . . . http://www.ozeladiversite.com/
diversité et de I'inclusion

POINT D’EAU est un accueil de jour pour les personnes en situation de précarité sociale et
/ ou sans domicile fixe. L'association est a la fois un lieu de vie et d’accueil ot sont
proposés de multiples services considérés comme des étapes clefs vers la dignité, la
restauration de I'estime de soi et le retour vers le droit commun.

https://www.pointdeau.org/

Réseau de Fabriques solidaires et inclusives proposant des formations gratuites aux

" . . . https://auvergnerhonealpes.simplon.co
métiers techniques du numérique en France et a I'étranger

Association réalisant des chantiers éducatifs avec les jeunes Isérois (de 16 a 25 ans) en

) o http://www.synergie-chantiers-educatifs.fr
difficulté pour mettre en valeur leurs potentialités p:// VIt /

Association pour I'égalité des chances dans I'éducation via I'accompagnement de jeunes

https://www.telemaque.org/
par un double mentorat sur 6 ans

Contact
Sophie Abonnenc

sophie.abonnenc@ml-grenoble.org
0611728956

emploi@mljsmh.com
04 76 51 03 82

contact@mlni.fr
0474972970

Marie-Pierre Guillaud
mpguillaud.ip2i@medef-isere.com
06 8149 78 85
Mélanie Beffre
melanie.beffre@muneo.fr
0748 74 15 15
Antoine Bussier
antoine@naturavelo.com
06 83 6522 12
Marc Cussac
marc.cussac@groupenea.com
077058 57 25
Emeline CHASLERIE
e.chaslerie@nqt.fr
+33 783335926

Sophie Dieng
06 95 01 08 68

Clémence Coulais
clemence.coulais@pointdeau.org
06 16 01 20 87

Guillaume Brousseau
gbrousseau@simplon.co
06 154037 42
Patrick Marcellin-Gros
061208 27 31

secretariat@synergiechantierseducatifs.fr

Lisa Bernat
lisa.bernat@telemaque.org
06 01 65 72 36


https://www.telemaque.org/

Association permettant a des collégien.nes.s des quartiers politiques de la ville d'accéder a Juliette Couvert
Viens voir mon taf' des stages de 3éme de qualité, individualisés et en cohérence avec leur projet https://www.viensvoirmontaf.fr/ juliette.couvert@viensvoirmontaf.fr
d'orientation 06 68 27 33 25



https://www.viensvoirmontaf.fr/

